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Введено в действие приказом ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» № 542-ОД от 24 ноября 2023 года
ПОЛОЖЕНИЕ

о грантах на разработку образовательных программ и учебных
изданий федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования
 «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга»
© Является интеллектуальной собственностью ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга»

Перепечатка и/или дальнейшая передача третьим лицам запрещена

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
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1. Разработано первым проректором и проректором по учебной работе ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга».

2. Введено впервые.

1. Общие положения
1.1. Положение о грантах на разработку образовательных программ и учебных изданий федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга» (далее – положение) определяет порядок проведения конкурса грантов и распределения денежных средств на разработку образовательных программ и учебных изданий федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга» (далее – конкурс, университет).
1.2. Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом университета.

1.3. Грант – денежные или иные средства, передаваемые безвозмездно и безвозвратно гражданам и юридическим лицам на осуществление конкретных научных, научно-технических программ и проектов, инновационных проектов и проведение конкретных научных исследований (ст. 2 Федерального закона от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике»). 
1.4. Гранты федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга» (далее – гранты) являются формой поддержки инициатив работников, коллективов кафедр, факультетов, развития более конкурентоспособных основных и дополнительных образовательных программ, учебных изданий, призванных повысить качество образовательной деятельности и достижения целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток».

1.5. Денежные средства (грант), передаваемые безвозмездно и безвозвратно выделяются в соответствии с Федеральными законами Российской Федерации, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Уставом университета, локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность университета, приказами и распоряжениями ректора, а также настоящим положением. 
1.6. Цель предоставления грантов и проведения конкурса – создание возможностей для развития профессионально-творческой активности работников, молодых ученых, повышение кадрового потенциала университета, Камчатского края и Российской Федерации в современных социально-экономических условиях, перестройки структуры и содержания высшего профессионального образования Российской Федерации. 
1.7. Тематика образовательных программ и учебных изданий, на разработку которых выдаются гранты, может определяться приказом ректора университета (целевые гранты) или предлагаться Грантозаявителем (гранты на конкурсной основе). Гранты выделяются на конкурсной основе. 
2. Организация и проведение конкурса
2.1. Конкурс проводится по следующим направлениям:

2.1.1. Разработка новой основной профессиональной образовательной программы высшего образования – бакалавриата или магистратуры по направлению подготовки, не входящему в лицензию университета. Подготовка комплекта документов для лицензирования
.

2.1.2. Разработка новой основной профессиональной образовательной программы высшего образования – бакалавриата или магистратуры по направлению подготовки, входящему в лицензию университета и имеющему государственную аккредитацию (введение нового профиля)
. 

2.1.3. Разработка новой основной профессиональной образовательной программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по научной специальности, не входящей в лицензию. Подготовка комплекта документов для лицензирования1.

2.1.4. Разработка новой основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена по специальности, не входящей в лицензию университета. Подготовка комплекта документов для лицензирования1.

 2.1.5. Разработка новой основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена по специальности, входящей в лицензию, но не реализующихся в университете
. 

2.1.6. Разработка новой дополнительной профессиональной программы (программы повышения квалификации или профессиональной переподготовки), имеющей инновационное и социальное значение, ориентированной на удовлетворение потребностей рынка труда Камчатского края и потребностей граждан в интеллектуальном, нравственном, физическом и ином совершенствовании
.
2.1.7. Написание и подготовка к опубликованию учебного издания по дисциплине(ам) учебного плана основной профессиональной образовательной программы, реализуемой университетом, в целях обеспечения обучающихся данной образовательной программы учебной литературой
.

2.2. Лицо структурного подразделения университета, ответственное за организацию и проведение конкурса, назначается приказом ректора университета на основании представления проректора по учебной работе.
3. Сроки конкурса и действия грантов
3.1. Сроки проведения конкурса, а также сроки подачи конкурсных заявок определяются приказом ректора университета.
3.2. Срок реализации проекта в рамках выделенного гранта определяется приказом ректора университета.
4. Порядок отбора проектов
4.1. Отбор проектов осуществляется на конкурсной основе конкурсной комиссией.
4.2. Конкурсная комиссия назначается приказом ректора университета, в состав которой входят эксперты, осуществляющие оценку проекта.
4.3. В конкурсной заявке приводятся основные данные об образовательной программе или учебном издании.

4.3.1. По основным профессиональным образовательным программам: об опыте заявителя в сфере, связанной с разрабатываемой образовательной программой, а также цели, задачи, актуальность, предполагаемое количество обучающихся, зачисленных на программу в год предполагаемого набора, календарный план выполнения работ, смета проекта. 
4.3.2. По дополнительным профессиональным программам: об опыте заявителя в сфере, связанной с разрабатываемой образовательной программой, а также цели, задачи, актуальность, предполагаемое количество слушателей, количество циклов воспроизводства программы в течение календарного года, предполагаемые доходы от реализации программы, детализация разрабатываемого пакета документов, календарный план выполнения работ, смета проекта.
4.3.3. По учебному изданию: об опыте заявителя в сфере, связанной с направленностью и тематикой учебного издания, а также цели, задачи, актуальность, предполагаемое количество обучающихся, которыми учебное издание будет востребовано, календарный план выполнения работ, смета проекта.
4.4. Образовательные программы, поданные на конкурс, оцениваются конкурсной комиссией по следующим критериям:

4.4.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего или среднего профессионального образования:

1) должна способствовать достижению целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»;
2) должна быть включена в перечень программ, запланированных к реализации в следующем за текущим учебным годом (для программ, по реализуемым направлениям подготовки) или запланирована к реализации через один учебный год после текущего (для образовательных программ, требующих лицензирования);

3) должна сохранять преемственность между уровнями образования (бакалавриат – магистратура – аспирантура);

4) должна соответствовать требованиям актуального федерального образовательного стандарта, профессиональным стандартам (если предусмотрены ФГОС ВО), Положению о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения основных профессиональных образовательных программ, разработанных в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга» (для ОПОП ВО), Положению о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения основных профессиональных образовательных программ, разработанных в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» (для ОПОП СПО (ППССЗ));
5) должна иметь академических и (или) индустриальных партнеров, обеспечивающих реализацию программы и дальнейшее трудоустройство выпускников;

6) должна быть востребованной на рынке труда Камчатского края и включать возможность прохождения предусмотренных ОПОП практик в организациях и на предприятиях, выступающих в качестве индустриальных партнеров, а также быть реализуемой в условиях действующих или предварительных договоров о намерениях с такими организациями и предприятиями;

7) должна быть согласованной с потенциальными работодателями для реализации в университете.

4.4.2. Дополнительная профессиональная программа:

1) должна способствовать достижению целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»;
2) должна быть включена в перечень программ, запланированных к реализации в университете в течение календарного года, следующего за текущим;

3) должна соответствовать требованиям профессиональных стандартов, актуальному состоянию рынка труда Камчатского края, Положению о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения дополнительных профессиональных программ в ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга»;
4) должна иметь академических и (или) индустриальных партнеров, обеспечивающих реализацию программы и дальнейшее трудоустройство выпускников;

5) должна иметь информацию о планируемом количестве слушателей.
4.4.3. Учебное издание:

1) должно быть выполнено по дисциплинам учебного плана того направления подготовки, в рамках которого готовится издание (тематически и содержательно относиться к дисциплинам учебного плана);

2) должно учитывать современные тенденции развития науки и отечественного образования;

3) должно соответствовать требованиям ГОСТ 7.60-2003;
4) должно быть выполнено в виде рукописи (при наличии) или проспекта издания.
4.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины его членов, установленных приказом ректора.
4.6. Каждый член комиссии фиксирует результат оценки заявки в экспертном заключении по проекту (приложение 2). Решение комиссии по выделению грантов принимается на основании полученной соискателем суммы баллов. При равенстве баллов решение принимается открытым голосованием, большинством голосов от общего числа членов комиссии. При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председатель комиссии.
4.7. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом.
4.8. Список победителей конкурса утверждается приказом ректора университета по результатам отбора проектов конкурсной комиссией.
5. Условия участия в конкурсе
5.1. К участию в конкурсе приглашаются работники университета, в том числе работающие по совместительству, коллективы работников, лаборатории, кафедры университета.
5.2. Для участия в конкурсе претенденты в сроки, определенные приказом ректора университета, представляют на электронный адрес конкурсной комиссии в электронном виде в формате *.doc конкурсную заявку (приложение 1), состоящую из:
1) заявления на участие в конкурсе (приложение 1.1);
2) описания проекта (новая основная профессиональная образовательная программа высшего и среднего профессионального образования, программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, дополнительная профессиональная программа, учебное издание) (приложение 1.2);
3) сметы проекта (приложение 1.3);
4) плана выполнения работ по проекту (приложение 1.4).
5.3. Документы, предоставленные с нарушением правил оформления или поступившие в конкурсную комиссию после указанного в приказе ректора университета срока, не рассматриваются.
5.4. В случае поддержки проекта и предоставления гранта грантозаявитель или руководитель команды грантозаявителей должен выполнить требования, предъявляемые к проекту, утверждённом приказом ректора университета по результатам отбора конкурсной комиссией.
5.5. Участник конкурса дает согласие на опубликование университетом в открытых источниках, в том числе на официальном сайте, образовательной программы и опубликованного учебного издания. 

5.6. Участник конкурса не может быть членом конкурсной комиссии.
5.7. Участник конкурса может подать только 1 (одну) заявку.
6. Финансирование конкурса
6.1. Объем денежных средств, выделяемых на гранты в рамках конкурса, определяется приказом ректора университета.
6.2. Источником финансирования могут быть внебюджетные средства университета или средства гранта на реализацию программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030».

6.3. Юридические, финансовые, имущественные и иные правоотношения, связанные с выдачей грантов, определяются на договорной основе между университетом и победителем конкурса.

7. Реализация и отчетность по проектам
7.1. Победитель конкурса несет ответственность за качество и сроки выполнения мероприятий проекта, а также достижение заявленных значений целевых показателей проекта.
7.2. Порядок и сроки представления отчета по проекту устанавливаются приказом ректора университета.
7.3. Победитель конкурса в сроки, определенные приказом ректора университета, обязан предоставить:
· пакет разработанных документов, указанных в заявке на грант;
· презентацию в формате *.pptx (не более 10 слайдов) о результатах реализации проекта.
Приложение 1 
	Регистрационный номер/
дата получения заявки
(заполняется секретарем Конкурсной комиссии)
	 


ЗАЯВКА 

ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ГРАНТОВ

(образец)
Просим рассмотреть на конкурсе образовательных грантов ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» проект 
	Петрова П.П.

	(ФИО руководителя проекта)

	Разработка основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль "Музыкальное образование"

	(наименование проекта)


К заявке прилагаются следующие документы:
· информация о заявителе (приложение 1.1);
· описание проекта (приложение 1.2);
· смета проекта (приложение 1.3);
· план выполнения работ по проекту (приложение 1.4).
Я, Петров П.П., настоящим подтверждаю согласие на публикацию в информационно-коммуникационной сети Интернет информации об организации, о подаваемом проекте и иной информации, связанной с конкурсом.
______________________/__________________________________
                      (подпись)



          (ФИО)
С условиями конкурса и с Положением о грантах на разработку образовательных программ и учебных изданий федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга» ознакомлен (а)
______________________/__________________________________
                      (подпись)



          (ФИО)
В случае поддержки проекта обязуюсь в срок до 29.12.2023 предоставить (указать нужное):

· учебный план, учебный график (в составе плана), общую характеристику ОПОП (для образовательных программ, реализуемых по направлениям подготовки, имеющих лицензию и аккредитацию);

· рукопись учебного издания (при наличии) или проспект учебного издания, для электронных изданий текст на электронном носителе.

В срок до 01.06.2024 обязуюсь предоставить полностью (указать нужное):

· готовую ОПОП, размещенную на официальном сайте университета (вне зависимости от того, требует образовательная программа лицензирования или нет);

· опубликованное издание с грифом УМС университета или иным (см. п.п. 2.1.7) или электронное учебное издание, зарегистрированное в ФГУП НТЦ «Информрегистр». 
Достоверность представленных мною сведений гарантирую.

	 «___» __________ 202__ г.
	 
	 
	      Петров П.П.

	
	(подпись)
	 
	(расшифровка подписи)


Приложение 1.1 
Информация о заявителе*

	1.
	ФИО заявителя с указанием должности и срока окончания основного трудового договора (указать год)
	

	2.
	Структурное подразделение университета, от которого подается заявка
	

	3.
	Опыт разработки ОПОП (руководство ОПОП, участие в качестве преподавателя, разрабатывающего РПД, ФОС, МР по читаемым дисциплинам) или опыт опубликования учебных изданий
	

	4.
	Вид участия в проекте (руководитель, непосредственный разработчик, консультант, автор и пр.)
	

	5.
	Место регистрации
	

	6.
	Телефон
	

	7.
	Адрес электронной почты
	


	 
	 
	 
	      Петров П.П.

	
	(подпись)
	 
	(расшифровка подписи)


«___» __________ 202__ г.
* заявителем является руководитель проекта

Приложение 1.2
Описание проекта 

(образовательные программы)

	1.
	Название проекта
	

	2.
	Команда проекта (при наличии) (ФИО, должность, опыт, планируемая роль в реализации проекта, срок окончания основного трудового договора)
	

	3. 
	Актуальность проекта (не более 2000 символов)
	

	4.
	Цель и задачи проекта (не более 2000 символов)
	

	5.
	Начало реализации проекта (число, месяц год)
	

	6.
	Окончание реализации проекта (число, месяц год)
	

	7.
	Основные пользователи ОПОП и ключевые партнеры
	

	8.
	Возможность реализации образовательной программы в сетевой форме (да/нет). Если сетевая форма реализации ОПОП предполагается, то укажите партнеров
	

	9.
	Предполагаемое количество абитуриентов, зачисленных на образовательную программу
	

	10.
	Дальнейшее развитие проекта (открытие сопряженной программы магистратуры или аспирантуры)
	

	11.
	Информационное сопровождение проекта
	

	12.
	Значимость проекта для социально-экономического развития Камчатского края
	

	13.
	Значимость проекта для достижения целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»
	

	14*
	Предполагаемые доходы от реализации дополнительной образовательной программы
	

	15*
	Количество циклов воспроизводства образовательной программы в течение календарного года
	


* Только для дополнительных образовательных программ

Приложение 1.2

(продолжение)
Описание проекта 

(учебные издания)

	1.
	Название проекта
	

	2.
	Соавторы (если есть) (ФИО, должность, опыт, планируемая роль в реализации проекта, срок окончания основного трудового договора)
	

	3. 
	Актуальность проекта (не более 2000 символов)
	

	4.
	Цель и задачи проекта (не более 2000 символов)
	

	5.
	Начало реализации проекта (число, месяц год)
	

	6.
	Окончание реализации проекта (число, месяц год)
	

	7.
	Основные пользователи (характеристика и количество)
	

	8.
	Значимость проекта для социально-экономического развития Камчатского края
	

	9.
	Значимость проекта для достижения целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»
	


Приложение 1.3
Примерная смета проекта

	№
	Статья расходов
	Стоимость за 1 ед.
	Количество
	Всего
	Сумма

	1
	Раздел 1 Оплата труда
	
	
	
	

	1.1
	Оплата труда включая НДФЛ и страховые взносы
	
	
	
	

	2
	Раздел 2 Основные прямые расходы
	
	
	
	

	2.1
	Расходы на мероприятия проекта
	
	
	
	

	2.2
	Приобретение оборудования и программного обеспечения
	
	
	
	

	2.3
	Связь
	
	
	
	

	2.4
	Расходные материалы
	
	
	
	

	3.
	Прочие расходы:
	
	
	
	

	3.1
	
	
	
	
	

	3.2
	
	
	
	
	

	3.3
	
	
	
	
	


Приложение 1.4

План выполнения работ по проекту

	Задачи (работы) проекта
	Контрольные вехи
	Контрольная дата
	Ответственный

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 2
Экспертное заключение по проекту
1. Номер заявки.
2. Название проекта.
3. Руководитель проекта.
Соответствие заявки установленным критериям

	№
	Критерий
	Максимальный балл 10

	
	Для образовательных программ
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Актуальность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Реализуемость
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Опыт и компетенции заявителя  и команды (при наличии)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Опыт и компетенции команды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Масштаб эффекта реализации проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Информационная открытость проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Результативность проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Перспектива развития и потенциал проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Значимость проекта для социально-экономического развития Камчатского края
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Значимость проекта для достижения целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Включенность ОП в перечень программ запланированных к реализации в следующем учебном году или через один года
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Наличие академических и (или) индустриальных партнеров
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Согласование с потенциальными работодателями.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Соответствие требованиям ФГОС ВО, СПО, профессиональным стандартам (при наличии), Положениям о порядке разработки, утверждения и хранения образовательных программ (раздел 2 Положения)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для учебных изданий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Актуальность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Реализуемость
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Опыт и компетенции автора и соавторов (при наличии)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Опыт и компетенции команды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Масштаб эффекта реализации проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Информационная открытость проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Результативность проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Значимость проекта для социально-экономического развития Камчатского края
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Значимость проекта для достижения целей программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030. Дальний Восток»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Соответствие дисциплине учебного плана
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Выполнено с учетом современного развития науки и образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Соответствует ГОСТ 7.60-2003
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая сумма гранта ___________________ рублей.

Эксперт ________________/____________________.

                                (подпись)                      (ФИО)
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
	Должность
	Ф.И.О.
	Подпись
	Дата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


�Постановление Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1490 «О лицензировании образовательной деятельности».


� Положение о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения основных профессиональных образовательных программ, разработанных в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга».


� Положение о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения основных профессиональных образовательных программ, разработанных в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга».


� Положение о порядке разработки, утверждения, обновления и хранения дополнительных профессиональных программ в ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга».


� Учебное издание должно быть рекомендовано к опубликованию учебно-методическим советом  ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» либо иным УМС или редакционно-издательским советом.
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